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STATUTO

A.N.P. O.
ASSOCIAZIONE NAZIONALE PRIMARI OSPEDALIERI

Approvato dal Congresso Nazionale il 16 maggio 2007

CAPO 1
DISPOSIZIONI GENERALI
Art. 1 - Costituzione e scopi.

L’Associazione Nazionale dei “Primari” Ospedalieri
(A.N.P.O.), riunisce i Direttori di Struttura Complessa ed
i Dirigenti funzionalmente equipollenti, delle Aziende
Sanitarie o strutture sanitarie equiparate ed accreditate
dal Servizio Sanitario Nazionale.

L’AN.P.O. & un’associazione apartitica che ha -pari-
menti- lo scopo di rappresentare gli iscritti nella difesa
dei loro interessi in campo sindacale, morale, culturale,
tecnico ed organizzativo; scopo dell’A.N.P.O. ¢ anche
quello di qualificare i compiti gestionali degli iscritti po-
tenziando la loro attivita dirigenziale sul piano assisten-
ziale, didattico, scientifico e della prevenzione.

Art. 2 - Sede.

La sede legale ed operativa dell’ Associazione e in Via
E. De’ Cavalieri 12 - 00198 Roma.

Art. 3 - Logo.

Il Logo dell’A.N.P.O. é rappresentato dall'uomo Vi-
truviano di Leonardo, di colore marrone chiaro su fondo
giallo e scritte in verde, come da modello allegato.

Art. 4 - Iscrizione.

Possono essere iscritti all’A.N.P.O. tutti coloro di cui
all’Art. 1 in modo conforme al Regolamento.

L'iscrizione all’A.N.P.O. comporta 'obbligo, pena de-
cadenza, del versamento alla Tesoreria nazionale dell’in-
tera quota associativa o trasmissione alla Tesoreria na-
zionale di copia conforme della formale delega (vedi
modello allegato al Regolamento), presentata all’ Ammi-
nistrazione di appartenenza e convalidata dalla stessa.

I Presidenti regionali devono, al 31 gennaio ed al 31
luglio di ogni anno, far pervenire alla Tesoreria naziona-
le i tabulati degli iscritti delle singole aziende sanitarie
che insistono nella regione di cui sono Presidenti, affin-
ché la Tesoreria nazionale possa verificare la regolarita

dei versamenti -da parte delle Aziende- delle quote as-
sociative dovute ed effettuare il calcolo per la ripartizio-
ne percentuale delle quote di pertinenza regionale.

L’eventuale revoca, da parte dell’iscritto, della dele-
ga, deve essere comunicata all’Amministrazione di ap-
partenenza e contestualmente alla Tesoreria nazionale
dell’A.N.P.O. con dispiegamento dell’effetto secondo la
vigente normativa.

Mantengono l'iscrizione all’A.N.P.O. gli iscritti che,
alla cessazione del servizio, continuano a far pervenire
la quota associativa annuale specificatamente prevista;
essi rimangono pertanto iscritti in quota all’Azienda cui
appartenevano e partecipano alla vita associativa del
Collegio dei Primari dell’Azienda medesima.

Art. 5 - Conservazione dell’iscrizione.

Gli iscritti a cui viene revocata la Direzione di Struttu-
ra Complessa, a domanda possono mantenere I'iscrizione
all’A.N.P.O., ma non possono ricoprire cariche sociali.

CAPO II

ORGANI DELL’ASSOCIAZIONE
A LIVELLO DECENTRATO

Art. 6 - Norme generali.

In ogni Azienda o struttura di cui all’Art. 1, & costi-
tuito il Collegio A.N.P.O. ed in ogni Regione ¢ costituita
la Sezione regionale dell’A.N.P.O.
Le funzioni della Sezione regionale sono:
a) la promozione a livello locale di ogni azione utile
ed idonea a realizzare quanto indicato dall’Art. 1;

b) nel settore organizzativo, la promozione dell’ade-
sione all’A.N.P.O. dei Primari e dei Direttori di
Strutture Complesse e dei Dirigenti funzionalmen-
te equipollenti delle Aziende od altre Strutture Sa-
nitarie come indicato nell’Art. 1; la collaborazione
con la Tesoreria nazionale per l'aggiornamento
degli elenchi degli iscritti; il coordinamento, nelle
Aziende sanitarie della Regione, della tempestiva
diffusione delle informazioni nazionali e regionali;
il riferimento per gli iscritti in relazione ai proble-
mi sindacali, legali ed organizzativi;
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c) nel settore rappresentativo, il mantenimento a li-
vello decentrato dei rapporti con le altre Orga-
nizzazioni sindacali, con le Amministrazioni delle
Aziende, Presidi, Istituti ed Enti della Regione e
con le Autorita.

Art. 7 - Collegio dei Primari e dei Direttori.

In ogni Azienda sanitaria o struttura di cui all’Art. 1,
gli iscritti costituiscono il Collegio dei Primari e dei Di-
rigenti funzionalmente equipollenti. La prima costitu-
zione del Collegio avviene su convocazione del Presi-
dente regionale. Il Collegio provvede ad eleggere tra i
Direttori (laureati in medicina) di Struttura Complessa,
iscritti ed in attivita di servizio, in un’unica votazione a
scrutinio segreto, un Presidente e 2 Vicepresidenti. In ca-
so di parita di voti prevale I'anzianita di servizio nella
qualifica primariale o dirigenziale medica.

Sono demandate all’Assemblea le modalita di vota-
zione, che dovra prevedere la costituzione di un seggio
elettorale formato da almeno 2 Componenti.

In caso di prima riunione, i Componenti del seggio
elettorale vengono designati dal Presidente regionale.

L'apertura del seggio dovra essere temporalmente
compresa tra un minimo di 4 ore ed un massimo di 8 ore.
Nei casi in cui tutti gli aventi diritto abbiano votato, il
seggio potra immediatamente essere chiuso.

In ogni Azienda o struttura sanitaria, come indicato
nell’Art. 1, il Presidente convoca il Collegio di propria ini-
ziativa o su richiesta di almeno un terzo dei Componenti
e rappresenta I’ Associazione presso la Direzione generale.

Le riunioni del Collegio dei Primari/Direttori, sono
valide, in prima convocazione, quando sia presente la me-
ta pitt uno dei suoi Componenti ed in seconda convoca-
zione qualunque sia il numero dei presenti aventi diritto.
Ogni Componente dispone di un voto; le deliberazioni
sono assunte a maggioranza semplice (50%+1) dei voti
espressi; in caso di parita di voti prevale quello del Presi-
dente. Il Collegio deve essere convocato almeno 3 volte
I'anno (salvo diverso deliberato del Direttivo regionale
che disponga per un maggior numero di riunioni) pena la
decadenza dalla carica del Presidente del Collegio.

Art. 8 - Singolo Presidio Ospedaliero.

Qualora in un Presidio Ospedaliero siano presenti al-
meno 5 iscritti all’A.N.P.O., possono riunirsi in Collegio
di Presidio, eleggendo un loro rappresentante per tratta-
re internamente i problemi del Presidio.

Tutti gli iscritti comunque fanno parte del Collegio
Aziendale di cui all’Art. 7.

Art. 9 - Sezione regionale.

La sezione regionale si articola in una Assemblea, un

Consiglio ed un Direttivo.

L’Assemblea regionale ¢ costituita da tutti i Primari
e Dirigenti funzionalmente equipollenti della Regione,
iscritti all’A.N.P.O. L’ Assemblea regionale deve essere
convocata almeno una volta all’anno.

L’Assemblea regionale ¢ valida in prima convoca-
zione quando sia presente la meta piti uno degli iscrit-
ti; in seconda convocazione qualunque sia il numero
degli iscritti presenti. Essa e presieduta dal Presidente
regionale. Le deliberazioni sono assunte a maggioranza
semplice (50%+1) dei voti espressi. In caso di parita di
voti prevale quello del Presidente.

Il Consiglio regionale & costituito dai Presidenti [o
loro delegati] dei Collegi dei Direttori della regione, di
cui all’Art. 1. I Presidenti di Collegio, o loro delegati,
dispongono di un voto per ogni iscritto dell’Azienda di
appartenenza, in base ai tabulati ufficiali acquisiti dalla
Presidenza regionale e trasmessi alla Tesoreria naziona-
le per il riscontro dei versamenti effettuati.

Il Consiglio regionale elegge tra i Primari/Direttori
di Struttura Complessa iscritti all’ANPO, in attivita di
servizio nella Regione, in un’unica votazione a scruti-
nio segreto, il Direttivo regionale, composto da 1 Presi-
dente, da 2 Vicepresidenti, da 1 Segretario, da 1 Teso-
riere e da 3 a 5 Componenti. Le modalita per effettuare
le votazioni sono quelle riportate al comma 2 dell’Art.
7. E’ facolta del Consiglio accorpare le cariche di Segre-
tario e Tesoriere. Possono essere eletti, con almeno i due
terzi dei voti, in ragione del 30% del numero comples-
sivo dei Componenti il Direttivo regionale, iscritti in
pensione, limitatamente ad un solo mandato.

I candidati alle cariche regionali sono tenuti a comu-
nicare la propria candidatura al Presidente regionale in
carica, 8 (otto) giorni prima della data delle elezioni.

Il Consiglio regionale, la cui durata in carica e disci-
plinata dall’art. 27 del presente Statuto, € valido quando
siano presenti i Componenti che dispongono della meta
pitt uno dei voti totali; in seconda convocazione qualun-
que sia il numero dei voti rappresentati. Esso ¢ presie-
duto dal Presidente regionale. Le deliberazioni sono pre-
se a maggioranza semplice (50%+1) dei voti espressi; in
caso di parita di voti prevale quello del Presidente.

La riunione del Direttivo regionale e valida in prima
convocazione quando sia presente la meta pitt uno dei
suoi Componenti; in seconda convocazione quando sia
presente almeno un terzo dei suoi Componenti. Ogni
Componente dispone di un voto.

Art. 10 - Convocazione -e modalita di votazione- nelle
sezioni regionali.

I Presidenti regionali convocano I’Assemblea regiona-
le, il Consiglio regionale ed il Direttivo regionale.

Il Consiglio regionale ed il Direttivo regionale sono
convocati dal Presidente rispettivamente almeno due e
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quattro volte all’anno, pena la decadenza dalla carica di
Presidente regionale e, comunque, quando ne faccia ri-
chiesta almeno un terzo dei Componenti.

Partecipano di diritto all’Assemblea, al Consiglio ed al
Direttivo regionali, i Componenti la Giunta esecutiva
(senza limitazioni territoriali) ed i Componenti il Consi-
glio nazionale dell’ANPO che risultino iscritti nella Re-
gione. Le deliberazioni del Consiglio e dei Direttivi re-
gionali sono assunte a maggioranza semplice dei voti
espressi (50%+1). In caso di parita di voti prevale quello
del Presidente. Il Presidente regionale & tenuto a pro-
muovere, almeno 1 volta I’anno, ed a parteciparvi, una ri-
unione dei Primari di ciascuna Azienda Sanitaria della
Regione, trasmettendo il verbale della riunione avvenuta
alla Segreteria nazionale.

Art. 11 - Rappresentativita a livello provinciale e/o di
Area Vasta, ed articolazioni similari.

Il Presidente nazionale nomina, su indicazione del Di-
rettivo regionale, il Delegato A.N.P.O. delle Province (che
potra essere anche un iscritto all’A.N.P.O. in pensione). Il
Delegato provinciale svolge compiti di coordinamento
tra tutte le aziende sanitarie della Provincia. Il Presiden-
te regionale nomina, su indicazione del Direttivo regio-
nale, il Delegato A.N.P.O. delle Aree Vaste od articolazio-
ni similari -laddove costituite- scelto tra i Rappresentan-
ti Aziendali delle Aziende Sanitarie afferenti all’ Area.

CAPO III

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE A LIVELLO
NAZIONALE

Art. 12 - Organi.

Gli organi deliberativi sono: il Congresso Nazionale
ed il Consiglio Nazionale. Organi esecutivi sono: il Pre-
sidente Nazionale e la Giunta Esecutiva. Organo disci-
plinare ¢ il Collegio dei Probiviri.

Organo di controllo amministrativo e il Collegio dei
Revisori dei Conti. Organo consultivo & la Conferenza
dei Presidenti regionali.

CAPO IV
CONGRESSO NAZIONALE

Art. 13 - Composizione e convocazione.

Hanno il diritto di partecipare al Congresso naziona-
le tutti gli iscritti, in regola con il pagamento della quota
associativa ai sensi dell’Art. 4. Il Congresso nazionale or-
dinario viene convocato almeno una volta ogni quattro
anni, con un preavviso di almeno 30 (trenta) giorni, sal-
vo caso di necessita, per iniziativa del Presidente nazio-

nale, o su deliberazione del Consiglio Nazionale oppure
quando ne faccia richiesta almeno un terzo dei Presi-
denti aziendali.

Art. 14 - Compiti.

Il Congresso nazionale:

a) nomina in via preliminare il Presidente del Con-
gresso, la Commissione elettorale e la Commissio-
ne di verifica dei poteri;

indica le direttive generali dell’ Associazione;
elegge -tra gli iscritti in servizio- il Presidente na-
zionale;

elegge -tra gli iscritti in servizio- 20 Componenti
del Consiglio nazionale di cui al successivo Art.
16 primo comma, i Componenti del Collegio dei
Probiviri ed i Componenti del Collegio dei Revi-
sori dei Conti;

e) modifica lo Statuto ai sensi del successivo Art. 29.

b)
<)

d)

Art. 15 - Validita del Congresso e votazioni.

Il Congresso nazionale € valido in prima convocazio-
ne quando siano presenti i Presidenti aziendali od i loro
delegati che rappresentano la meta pitt uno dei voti to-
tali; in seconda convocazione qualunque sia il numero
dei voti rappresentati.

Nel Congresso nazionale, hanno diritto ad un voto
coloro che ricoprono cariche nazionali ed i Presidenti re-
gionali. I delegati dispongono di un voto per ogni iscrit-
to della Azienda Sanitaria che rappresentano, in base ai
tabulati aziendali ufficiali in loro possesso (riferiti al me-
se precedente il Congresso) e validati dalla Tesoreria na-
zionale. Sono ammesse deleghe tra i Presidenti azienda-
li come da regolamento.

Le deliberazioni sono assunte a maggioranza sempli-
ce (50%+1) dei voti espressi.

CAPO V
CONSIGLIO NAZIONALE
Art. 16 - Composizione.

I Consiglio nazionale & composto dal Presidente na-
zionale, che lo presiede, dai Presidenti regionali, dai Pre-
sidenti Provinciali delle Province Autonome di Trento e
Bolzano, da 20 Componenti eletti dal Congresso nazio-
nale tra tutti gli iscritti che abbiano riportato il maggior
numero di voti, nonché da eventuali Componenti coop-
tati dal Presidente (vedi Art. 19).

Alle riunioni partecipano gli ex Presidenti nazionali
con diritto di voto, nonché -con voto consultivo- i Probi-
viri, i Revisori dei Conti Titolari e Supplenti ed i Consi-
glieri Onorari.
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Art. 17 - Compiti.

Il Consiglio nazionale ha funzione propositiva e deli-
berativa per il raggiungimento degli obiettivi fissati dal
Congresso nazionale; convalida, su proposta della Giun-
ta Esecutiva, le quote associative ordinarie e straordina-
rie ed i criteri per i rimborsi-spese dei Componenti del
Consiglio Nazionale medesimo e della Giunta Esecuti-
va; approva i bilanci preventivi e consuntivi annuali.

Provvede ad eleggere, tra i suoi Componenti, cinque
Consiglieri di Giunta e su proposta della Giunta esecuti-
va provvede alla ratifica dei distacchi sindacali. Ha la fa-
colta, su proposta della Giunta esecutiva, di nominare fi-
no a sei Consiglieri onorari che restano in carica per la
durata del Consiglio stesso.

Art. 18 - Convocazione del Consiglio nazionale, validi-
ta della riunione e votazioni.

I1 Consiglio nazionale viene convocato dal Presiden-
te nazionale almeno due volte all’anno per assolvere ai
suoi compiti istituzionali. Il Presidente nazionale ha la
facolta di convocarlo, anche d'urgenza, quando lo riten-
ga opportuno. Il Presidente nazionale deve comunque
convocarlo quando ne faccia richiesta la Giunta esecuti-
va o almeno un terzo dei componenti del Consiglio na-
zionale medesimo. La riunione del Consiglio nazionale &
valida in prima convocazione quando siano presenti la
meta pitt uno dei suoi componenti, in seconda convoca-
zione qualunque sia il numero dei presenti. Ogni Com-
ponente del Consiglio nazionale dispone di un voto; le
deliberazioni sono assunte a maggioranza semplice
(50%-+1) dei voti espressi. In caso di parita di voti preva-
le quello del Presidente nazionale.

CAPO VI
GIUNTA ESECUTIVA
Art. 19 - Composizione.

La Giunta esecutiva € composta dal Presidente nazio-
nale, dal Vicepresidente nazionale, dal Segretario nazio-
nale, dal Tesoriere nazionale, da due Consiglieri di Giun-
ta ed eventualmente da due Componenti cooptati -tra gli
iscritti all’ Associazione- ai sensi del successivo Art. 22.

Art. 20 - Compiti ed attribuzioni.

La Giunta esecutiva coadiuva il Presidente nazionale
nelle sue attivita anche mediante 1’assegnazione, al suo
interno, di incarichi e compiti specifici.

In particolare:

1) il Vicepresidente nazionale sostituisce il Presiden-

te in caso di impedimento od assenza di quest'ul-

timo; nel caso che l'impedimento od assenza si
protragga per oltre sei mesi, vanno indette le ele-
zioni entro 180 giorni; in caso di contemporaneo
impedimento del Presidente e del Vicepresidente,
uno dei componenti della Giunta esecutiva, su de-
signazione della Giunta stessa, svolge le funzioni
di Presidente; nel caso in cui I'impedimento od as-
senza si protraggano per oltre sei mesi, vanno in-
dette le elezioni entro 180 giorni.

2) il Tesoriere nazionale cura ’amministrazione e la
organizzazione dell’Associazione nonché I’ag-
giornamento dell’indirizzario degli iscritti in base
ai tabulati ufficiali inviati dai Presidenti regionali.
Coordina e sovrintende la raccolta delle quote as-
sociative anche utilizzando specifiche collabora-
zioni esterne per gli aspetti contabili e tiene ag-
giornato il registro di cassa; dispone i pagamenti
secondo le indicazioni del Consiglio nazionale e
della Giunta nazionale esecutiva e firma la rela-
zione finanziaria per il Consiglio nazionale;

3) il Segretario nazionale, in stretta collaborazione
con il Presidente nazionale, coadiuva questulti-
mo per il disbrigo di tutte le pratiche ordinarie e
straordinarie ed esercita la dovuta sorveglianza
per la corretta esecuzione delle deliberazioni di
Giunta e del Consiglio nazionale;

4) la Giunta delibera i distacchi sindacali dandone
comunicazione -per la ratifica- al Consiglio nazio-
nale.

Art. 21 - Convocazione della Giunta esecutiva naziona-
le, validita delle riunioni e votazioni.

La Giunta nazionale esecutiva & convocata dal Presi-
dente nazionale, che la presiede, ogni qual volta lo ri-
tenga necessario o su richiesta di almeno un terzo dei
suoi Componenti.

La riunione della Giunta esecutiva e valida quando
siano presenti almeno quattro dei suoi Componenti (tra
i quali deve esserci il Presidente nazionale o chi pro-tem-
pore lo sostituisce). Ogni Componente della Giunta ese-
cutiva dispone di un voto. Le deliberazioni sono assun-
te a maggioranza. In caso di parita di voti prevale quel-
lo del Presidente nazionale.

CAPO VII
IL PRESIDENTE NAZIONALE
Art. 22 - Compiti ed attribuzioni.
Il Presidente nazionale, viene eletto dal Congresso na-
zionale ai sensi dell’Art. 14 lettera c), tra i Primari ospe-

dalieri ed i Direttori di Struttura Complessa del SSN in
servizio, e rappresenta legalmente 1’ Associazione.
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Vigila sull’osservanza delle norme statutarie; convoca
gli organi collegiali e presiede il Consiglio nazionale e la
Giunta Esecutiva ed i Congressi nazionali non elettivi;
provvede a che siano eseguite le direttive degli organi col-
legiali; mantiene i rapporti politico-parlamentari e con le
altre organizzazioni sindacali; coordina le attivita dei
Componenti la Giunta esecutiva; assume in caso di urgen-
za ogni decisione, previa consultazione dei Componenti
della Giunta -ove sia possibile- con qualsiasi mezzo.

E’ facolta del Presidente nazionale, dandone comuni-
cazione al Consiglio nazionale, di cooptare - tra gli scrit-
ti all’Associazione- nella Giunta Nazionale Esecutiva due
Componenti.

Il Presidente nazionale, nell’ambito dei Componenti
la Giunta, designa il vice-Presidente nazionale, il Segre-
tario nazionale ed il Tesoriere nazionale, nomine che so-
no portate a ratifica del Consiglio nazionale.

CAPO VIII
CONFERENZA DEI PRESIDENTI REGIONALI
Art. 23.

La Conferenza dei Presidenti regionali € un organo di
raccordo conoscitivo sia della struttura organizzativa re-
gionale dell’ Associazione che della legislazione regiona-
le nonché di coordinamento propositivo in materia di
organizzazione e della normativa sanitaria.

La sede aziendale rappresenta il momento applicati-
vo del C.C.N.L. ma ¢ a livello regionale che deve realiz-
zarsi la funzione di coordinamento, della quale il Presi-
dente regionale & responsabile.

La Conferenza dei Presidenti regionali provvede
inoltre, attraverso i singoli Presidenti regionali, alla rac-
colta di tutti gli atti legislativi ed amministrativi regio-
nali di interesse associativo onde costituire un aggiorna-
to archivio a disposizione degli organi centrali e di tutti
gli iscritti, mediante l'inserimento, tempestivo, dei do-
cumenti medesimi sul sito www.anpo.net nelle pagine
riservate alle attivita delle singole Regioni.

La Conferenza dei Presidenti regionali, collabora par-
ticolarmente con il Tesoriere nazionale ai fini della valu-
tazione e della promozione di tutte le attivita rivolte al-
I'incremento della rappresentativita dell’Associazione.
E’ coordinata, su delega del Presidente nazionale, da un
Componente della Giunta Esecutiva ed elegge al suo in-
terno un Componente con funzioni di Segretario. E’ con-
vocata dal Coordinatore, di norma, almeno due volte
I'anno. I verbali, redatti a cura del Segretario e firmati
dal Coordinatore della Conferenza, devono essere tem-
pestivamente portati a conoscenza della Giunta Esecuti-
va nazionale.

CAPO IX
COLLEGIO DEI PROBIVIRI
Art. 24.

Il Collegio dei Probiviri, cui sono devolute funzioni disci-
plinari, e costituito da tre Componenti effettivi pitt uno
supplente eletti dal Congresso nazionale ai sensi dell’Art.
14 lettera d). I Collegio deve riunirsi anche su richiesta di
un solo iscritto, quando 1'ammissibilita di un ricorso sia
stata riconosciuta valida dalla Giunta Esecutiva.

CAPO X
COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI
Art. 25.

Il Collegio dei Revisori dei Conti ha le funzioni spe-
cifiche e previste per tale organo. Esso & composto da tre
Componenti Effettivi pitt due Supplenti, eletti tra gli
iscritti ai sensi dell’Art. 12 lettera d).

CAPO XI
CENTRO STUDI
Art. 26.

Ai fini della promozione culturale, scientifica, sinda-
cale, etica, assicurativa e gestionale, I’A.N.P.O. si dota di
un Centro Studi (7 Componenti come numero massimo)
, che pud utilizzare anche persone e strutture esterne,
con capitolo di bilancio dedicato. Il Centro Studi e orga-
no di consulenza del Presidente nazionale che ne desi-
gna il Coordinatore. I Compensi per i Componenti il
Centro Studi sono disciplinati dai relativi tariffari pro-
fessionali ed i rimborsi spese sono uguali a quelli previ-
sti per i Componenti il Consiglio nazionale.

CAPO XII

DURATA DELLE CARICHE SOCIALJL
INCOMPATIBILITA’ E DECADENZA

Art. 27.

Gli eletti a cariche sociali esercitano la loro funzione
per quattro anni e sono rieleggibili.

Le cariche sociali nazionali e regionali sono riservate
a Direttori di Struttura Complessa -medici- delle Azien-
de sanitarie e sono incompatibili con incarichi in altre
associazioni sindacali.

Non sono cumulabili le cariche di Presidente regio-
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nale e di Consigliere nazionale nonché le cariche di Pre-
sidente regionale con quelle di Presidente nazionale, e
Consigliere di Giunta.

I Componenti della Giunta Esecutiva Nazionale, del
Consiglio nazionale e del Direttivo regionale qualunque
sia la carica ricoperta, che non partecipano per tre volte
consecutive alle riunioni, senza giustificato motivo, de-
cadono dalla carica. La loro sostituzione verra fatta con
nomina di un nuovo Componente. A livello regionale,
qualora la Giunta esecutiva verifichi disfunzioni e ca-
renze tali da pregiudicare la funzionalita della Sezione
regionale, provvede alla nomina di un Commissario con
i poteri propri del Presidente e del Direttivo regionale e
con il dovere di indire nuove elezioni nel tempo pitt bre-
ve possibile. Qualora le disfunzioni o le carenze orga-
nizzative si verifichino a livello aziendale, il Direttivo re-
gionale provvede alla nomina di un Commissario con il
dovere di indire nuove elezioni nel tempo pitt breve pos-
sibile, comunque entro 180 giorni, eventualmente rinno-
vabile una sola volta, con nuovo atto formale.

Art. 28.

Gli iscritti che ricoprono cariche e che nel corso del
mandato dovessero andare in pensione, hanno la facolta
di completare il mandato fino alla sua naturale scaden-
za, con l'obbligo di mantenere l'iscrizione all’A.N.P.O.,
mediante il pagamento della quota associativa.

CAPO XIII

RIFERIMENTO ALLE NORME DI LEGGE
E MODIFICA DELLO STATUTO

Art. 29.

Per quanto non previsto dal presente Statuto e che
possa avere riferimento con le norme di legge, si fa
espresso richiamo ad esse.

Si fa, altresi, espresso richiamo alle norme di deonto-
logia per quanto riguarda i rapporti tra gli iscritti.

Il presente Statuto puo essere modificato, con la mag-
gioranza della meta pitt uno dei voti espressi, in sede di
Congresso nazionale. Le richieste di modifica devono
essere presentate dalla Giunta, dal Consiglio nazionale
oppure da un terzo delle Sezioni regionali.

CAPO XIV
REFERENDUM

Art. 30.

Qualora il Presidente nazionale lo ritenga necessario,
previa consultazione della Giunta esecutiva, pud richie-

dere 'espressione del voto dei Componenti del Consi-
glio nazionale per mezzo di un referendum.

Il Presidente nazionale puo, di sua iniziativa, previa
informazione alla Giunta esecutiva, o deve, quando ne
sia richiesto dal Consiglio nazionale oppure da almeno
un terzo delle Sezioni regionali, sottoporre questioni
particolari a tutti gli iscritti od ai Presidenti dei Collegi,
mediante referendum.

I risultati del referendum devono essere comunicati il
pitt presto possibile a tutti gli iscritti, mediante comuni-
cazione alle presidenze regionali e pubblicazione sul si-
to www.anpo.net.

CAPO XV
REGOLAMENTO
Art. 31.

Per I'applicazione del presente Statuto e prevista I'e-
manazione di uno specifico regolamento da parte dalla
Giunta esecutiva e sottoposto al Consiglio nazionale.

CAPO XV
PATRIMONIO
Art. 32.

In caso di scioglimento dell’Associazione il patrimo-
nio verra devoluto ad opere umanitarie, sanitarie o so-
ciali, su delibera della Giunta esecutiva in carica.

Testo approvato, all'unanimita senza astensioni, dal
Consiglio nazionale in data 16 maggio 2007 ed in pari
data deliberato, all’'unanimita senza astensioni, dal Con-
gresso nazionale straordinario.

I Presidente nazionale:
Prof. Raffaele Perrone Donnorso

ATTO DI DEPOSITO
REPUBBLICA ITALIANA
Roma, 23/5/2007
Repertorio n. 42.158 Raccolta n. 15.289
Dott. Eugenio Tarsia
Viale Liegi, 7
Roma
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ASSOCIAZIONE NAZIONALE PRIMARI OSPEDALIERI

REGOLAMENTO APPLICATIVODELLO STATUTO

Art. 1
Sono iscrivibili all’A.N.P.O. gli incaricati formalmente di direzione e responsabilita di Unita operativa autonoma
o funzionalmente equipollenti, operanti in aziende sanitarie od ospedaliere o in strutture sanitarie pubbliche equi-
parate o private che abbiano accreditamento, convenzione, riconoscimento, delega di funzione sanitaria dal Servi-
zio sanitario nazionale. A titolo esemplificativo: i Direttori sanitari, gli universitari con funzioni di Primario/Diret-
tore ospedaliero, i Direttori di Distretto, i Direttori delle psichiatrie territoriali, i Direttori dei servizi territoriali, dei
SERT, i Responsabili di S.S. Dipartimentali, etc......

Art. 2
La quota annuale prevista per i Primari che, cessato il servizio, intendono mantenere l'iscrizione all’A.N.P.O. &
fissata in € uro 250,00 e deve pervenire alla Tesoreria nazionale, che ne dara comunicazione alla sezione regionale di
appartenenza.

Art. 3
E” compito del Presidente del Collegio aziendale I'aggiornamento dell’elenco degli iscritti all’A.N.P.O. e, se esi-
stono, anche dei non iscritti e dei posti vacanti, nonché il comunicare tempestivamente tali dati, di volta in volta ed
in tempo reale, con l'ausilio informatico, alla segreteria regionale. I Presidenti regionali hanno 1'obbligo di far ri-
spettare quanto sopra riportato.

Art. 4
Deleghe: sono ammesse deleghe per ogni avente diritto, purché redatte su carta intestata personale o della asso-
ciazione. Non sono ammesse deleghe nelle sole elezioni aziendali.

Art. 5
Le modalita elettorali elettive, devono rispettare le seguenti indicazioni:

1) che si nomini la Commissione verifica dei poteri, composta da 3 Componenti;

2) che si nomini la Commissione elettorale, composta da 3 Componenti;

3) che le candidature per le elezioni aziendali siano presentate almeno 24 ore prima dell’apertura del seggio elet-
torale;

4) chele candidature alle presidenze regionali ed a quella nazionale siano presentate almeno 8 giorni prima del-
'apertura del seggio elettorale e che i Candidati a tali presidenze espongano il loro programma nel corso del-
I’Assemblea elettiva.

5) per le elezioni aziendali i Componenti delle Commissioni di cui sopra, possono essere limitati a 2

Art. 6
In caso di impedimento del Presidente regionale, lo sostituisce il Vicepresidente pilt anziano di eta; in caso di im-
pedimento anche dei Vicepresidenti, il Consigliere pitt anziano di eta.

Art. 7
Le convocazioni, eccetto quelle previste per il Congresso nazionale, possono essere effettuate mediante idonei
strumenti (dimostrabili/ registrabili) di comunicazione e diffusione.
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Art. 8
Le quote associative ordinarie in vigore —per tutti coloro in servizio- corrispondono alla cifra fissa mensile di
€uro 39,00 per 13 mensilita.

Art. 9

I rimborsi dei Componenti di Giunta e del Consiglio nazionale sono effettuati dalla Tesoreria nazionale a fronte
dei documenti di spesa sostenuta. Per i viaggi automobilistici, con mezzo proprio, il rimborso (comprensivo di pe-
daggio autostradale) & pari ad €uro 0,62= per chilometro percorso. Laddove possibile, va privilegiato 1'uso del mez-
zo pubblico. La Giunta esecutiva, che ha facolta di deliberare limiti di spesa per i rimborsi, in data 09 giugno 2004,
ha deliberato quanto segue “I rimborsi spese per le riunioni del Consiglio Nazionale sono regolamentate come di seguito: I'u-
so del mezzo proprio e consentito fino al rimborso massimo di €uro 150,00= nel mentre verranno integralmente rimborsati i ti-
toli di viaggio (in originale) per I'utilizzo di mezzi pubblici (aerei, treni, corriere e taxi per tratte urbane)” .

Art. 10
Il computo delle presenze [ai fini del quorum] comprende anche le eventuali deleghe, laddove consentite.

Art. 11
La consultazione referendaria & valida utilizzando qualsiasi strumento o mezzo che consenta a tutti di potersi
esprimere.

Art. 12

La quota parte delle trattenute agli iscritti assegnata alla sezione regionale & pari al 25%. A far data dal prossimo
rilevamento annuale degli iscritti, sulla base del numero degli associati di ciascuna regione, 'eventuale incremento
o riduzione degli iscritti comportera un premio od una decurtazione proporzionale della quota di pertinenza regio-
nale annuale, in aggiunta alla quota diminuita od incrementata.

Il Direttivo regionale assegna ai Presidenti Aziendali sulla base del numero di iscritti di ciascuna Azienda, il 30%
delle quote di pertinenza.

Le regioni che per particolari situazioni, con ridotto potenziale di Primari iscrivibili o spese documentate per il
funzionamento dell’ Associazione, necessitino di ulteriori fondi, possono richiederli alla Giunta nazionale che, rav-
visatane I'opportunita e la copertura, provvedera alla relativa erogazione.

Art. 13

I Presidenti regionali, nella piena autonomia amministrativa, hanno la totale responsabilita dei fondi assegnati
alle rispettive sezioni.

I Presidenti regionali provvedono alle richieste motivate di finanziamento per l'attivita del sindacato, da parte
dei Presidenti dei Collegi aziendali. In presenza di ogni eventuale difficolta alla erogazione del finanziamento ri-
chiesto, puo essere rivolta istanza alla Giunta esecutiva nazionale.

I Presidenti regionali devono, entro il 31 marzo di ogni anno, inviare alla Giunta esecutiva nazionale, dettagliata
relazione sulle attivita associative svolte -ed i relativi costi sostenuti- nell'ambito della loro regione ed eventuali pro-
grammi e progetti per 1'anno successivo.

Art. 14
Le spese sostenute dai Rappresentanti regionali per partecipare alla Conferenza dei Presidenti regionali ed al
Consiglio nazionale, sono a carico dei fondi della Tesoreria regionale di appartenenza.

Art. 15

I dati personali di ciascun iscritto verranno trattati nel pieno rispetto della normativa vigente cosi come previsto
dalla legge n. 675/96 (Tutela dei dati personali).

Al




